PROCEDURA D-6 ,,ODDZIALYWANIA WYCHOWAWCZE”
System weryfikowania zachowan i postaw niepozadanych polega na:

1. Adnotacji uwag w indeksie ucznia lub dzienniku lekcyjnym odnos$nie zachowania, postawy.

2. Kontrakcie zawartym pomiedzy uczniem, a wychowawcg klasy = -10 pki.

3. Wspdlnym spotkaniu: rodzicéow (prawnych opiekunéw) dziecka, wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego, dyrektora szkoty — zawarciu kontraktu = -20 pkt.

4. Pisemnej naganie wychowawcy klasy = -25 pkt.
Pisemnej naganie dyrektora szkoty = zachowanie naganne

6. Whniosku dyrektora szkoty do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty.

Uwagi
Jezeli uczen:

1. Posiada, rozprowadza, stosuje uzywki w postaci papieroséw lub alkoholu wéwczas zostaje
zastosowana procedura nr 3.

2. Bedzie stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng oraz agresje stowng wowczas zostanie
zastosowana procedura nr 3.

3. Posiada, rozprowadza, zazywa narkotyki i dopalacze — procedura nr 6.

W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia, a takze w przypadku demoralizacji czy stosowania
przemocy badz agresji, nauczyciel jest zobowigzany wezwacé¢ policje, informujac o tym fakcie
rodzicéw /prawnych opiekundéw/. Obowiazkiem nauczyciela jest takze sporzadzenia odpowiedniej
notatki lub protokotu.

W przypadku naruszenia praw uczniowskich uczen ma prawo do zfozenia skargi w formie ustnej lub
pisemnej do Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia. Rzecznik w terminie 14 dni podejmuje dziatania
i prowadzi analize zaistniatej sytuacji. Po w/w terminie udziela informacji ustnej lub pisemnej osobie
zainteresowanej. Jezeli rozwiazanie problemu nie satysfakcjonuje ucznia lub jego rodzica (prawnego
opiekuna), uczen ma prawo odwofac¢ sie w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od
uzyskania informacji zwrotnej od Rzecznika. Zasady dalszego postepowania ujete s3 w dokumencie:
,» Tryb skiadania skarg i wnioskow w przypadku famania praw ucznia przez ucznia lub pracownika
szkoty”.

mgrRoman Czechowski



